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COMPOSICAO DO BDI

CALCULO DO BDI, CONFORME ACORDAO 2.622/2013 - TCU

TOTAL DAS DESPESAS INDIRETAS Variavel | BDI Edificacdo | BDI equipamentos
1 |Taxa de Administracdo Central AC 3,00% 1,50%
2 |Despesas Financeiras DF 0,59% 0,85%
3 |Taxa de Seguros e Taxa de Garantias S+G 0,80% 0,30%
4 |Taxa de Risco R 0,97% 0,56%
5 |Taxa de Lucro / Remuneragao L 6,16% 3,50%
6 |Taxa de Incidéncia de Impostos | 8,65% 3,65%
6.1|COFINS iq 3,00% 3,00%
6.2|I1SS iy 5,00% 0,00%
6.3|PIS i3 0,65% 0,65%
6.4/CPRB i4 0,00% 0,00%
TOTAL GERAL DO BDI 22,47% 10,89%
FORMULA DO BDI
[1+(AC+(S+G)+R)]*(1+DF)=(1+ L)
EDI = -1
1-1
LIMITE DOS VALORES DAS VARIAVEIS, SEGUNDO O ITEM 9 DO ACORDAO 2.622/2013 - TCU
Administracao Central 3,00% a 5,50% 1,50% a 4,49%
Seguro e Garantia 0,80% a 1,00% 0,30% a 0,82%
Riscos 0,97% a 1,27% 0,56% a 0,89%
Despesas Financeiras 0,59% a 1,39% 0,85% a 1,11%
Lucros 6,16% a 8,96% 3,50% a 6,22%
BDI - LIMITES 20,34% a 25,00% 11,10% a 16,80%

"Comprovada a inviabilidade técnico-econdmica de parcelamento do objeto da licitacdo, nos termos da legislagdo em vigor, os
itens de fornecimento de materiais e equipamentos de natureza especifica que possam ser fornecidos por empresas com
especialidades proprias e diversas e que representem percentual significativo do preco global da obra, devem apresentar

incidéncia de taxa de BDI reduzida em relacéo a taxa aplicavel aos demais itens."

Equipe de Engenharia:
Daniel Gdis | CREA 210130367-1

Jodo Camara, 15/08/2025
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Apéndice 20 - Encargos Sociais — Rio Grande do Norte

RIO GRANDE DO NORTE VIGENCIA A PARTIR DE 01/2025

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERAGAO SEM DESONERAGAO
copIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 5,00% 5,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 | INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 | SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 | Saldrio Educacdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 |FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 21,80% 21,80% 36,80% 36,80%
RUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,97% N3o incide 17,97% N3o incide
B2 Feriados 4,28% N3o incide 4,28% N3o incide
B3  |Auxilio - Enfermidade 0,87% 0,65% 0,87% 0,65%
B4 139 Salario 11,15% 8,33% 11,15% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56% 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,76% N3o incide 1,76% N3o incide
B8 | Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,07% 0,10% 0,07%
B9 Férias Gozadas 13,29% 9,93% 13,29% 9,93%
B10 Salario Maternidade 0,03% 0,03% 0,03% 0,03%
B Total 50,26% 19,62% 50,26% 19,62%
GRUPO C
C1 |Aviso Prévio Indenizado 5,23% 3,91% 5,23% 3,91%
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
c3 Férias Indenizadas 0,84% 0,63% 0,84% 0,63%
Cca Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 2,56% 1,91% 2,56% 1,91%
Cc5 Indenizagdo Adicional 0,44% 0,33% 0,44% 0,33%
C Total 9,19% 6,87% 9,19% 6,87%
R HOND
Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B (sem
D1 | considerar INNS sobre 132, conforme Lei n2 10,40% 3,86% 18,50% 7,22%
14.973/2024)
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,44% 0,33% 0,46% 0,35%
Prévio Indenizado
D Total 10,84% 4,19% 18,96% 7,57%
TOTAL(A+B+C+D) 92,09% 52,48% 115,21% 70,86%

Fonte: Informagdo Dias de Chuva — INMET
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Copia de documento digital impresso por Andre Torres (2257647) em 2 de Outubro de 2025 as 18:56.
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06. Demoligao Parcial Reservatorio - BDI Sem Desoneragéao e Encargos Sociais
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